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Пояснительная записка 

       Анализ ситуации, сложившейся в подростковой среде в последние годы, 

свидетельствует о том, что отсутствие должного внимания общества к организации 

свободного времени школьников ведет к самым негативным результатам. 

        Воспитание детей и молодежи в современном российском обществе реализуется в 

условиях экологического и политического реформирования, в силу которого 

существенно изменилась социально-культурная жизнь подросткового поколения, 

функционирования детских объединений. 

       Для подростков типично стремление к объединению в различные группы, 

организации. При этом отмечается тенденция негативного отношения детей к 

формальному, знаковому содержанию. 

       Существует необходимость и одновременно потребность современного человека 

разобраться в сложившейся ситуации, понять свою роль и место в обществе, оказать 

воздействие на происходящие процессы. Для этого ему нужны определенные знания, 

умения, навыки. 

       Вот для этого и была создана наша организация, которая объединила детей 

младшего, среднего и старшего   возраста  для совместной деятельности. Учитывая, что 

наиболее эффективный путь обновления содержания деятельности детской организации 

– это путь разработки и реализации программ деятельности – вариативно - программный 

подход, который предоставляет детям и взрослым возможность создания организаций, 

отвечающих их желаниям, учитывающим возможности и традиции образовательного 

учреждения, школа приступила к созданию программы деятельности детской 

организации. Разработка программы является важным направлением реализации 

программы развития воспитания в системе образования России и направлена на 

расширение интеллектуального потенциала подростков и молодежи, на духовно-

нравственное развитие личности через познание искусства, литературы, фольклора, 

истории, культуры своего края, на воспитание любви к прекрасному и потребности быть 

творцом и созидателем прекрасного, также воспитывает лидерские качества, 

способствует повышению роли подростков в общественно-полезной деятельности. 

      Срок реализации программы – 3 года. Она рассчитана на детей в возрасте от 8 до 17 

лет. 



      В ходе выполнения программы подростки находят применение своим интересам, 

способностям, совершенствуясь при этом. 

Программа определяет цели, задачи и концептуальные основы развития детской 

организации в школе. 

Цель: 

развитие творческого потенциала, самореализации и формирование нравственных 

качеств ребенка. 

Задачи: 

• Содействовать  развитию  духовно- нравственного потенциала   личности,  разумно 

сочетающей личные интересы с общественными; 

• Создавать условия для формирования  гражданских и патриотических качеств 

учащихся; 

• Формировать ценностное  отношение к собственному здоровью, потребность в 

здоровом образе жизни; 

• Создавать  условия для  полного  самовыражения  и  реализации  творческого 

потенциала  подрастающей  личности через работу в органах ученического 

самоуправления. 

Принципы деятельности: 

1) Принцип личностного ориентира - признание личности каждого ребенка высшей 

социальной ценности; уважение индивидуальности, уникальности и своеобразия каждого 

ребенка; 

2) Принцип природосообразности - обязательный учет задатков и возможностей 

каждого ребенка; подбор видов, содержания  и форм деятельности с учётом ведущими 

потребностями подростка; 

3) Принцип уважения - уважительное отношение между взрослыми и детьми; 

4) Принцип успешности - создание ситуаций успеха; 

5) Принцип самостоятельности – все вопросы, связанные с деятельностью детской  

организации, решаются только её членами; 

6) Принцип креативности (творчества) – творческую личность можно воспитать 

только в творческой обстановке и при участии педагога творящего; 

7) Принцип самоуправления и соуправления. 

 



Методы, необходимые для реализации программы: 

 метод авансированного доверия 

 метод личного примера 

 метод убеждения 

 метод общественного мнения 

 метод поощрения 

 игры 

 соревнования 

 традиции.  

Средства реализации программы: 

 СМИ 

 Общественные организации 

 Методическая литература 

 Музыкальная аппаратура 

 Интернет 

Кадровое обеспечение: 

Заместитель директора школы по ВР 

Педагог - организатор 

Классные руководители 

Условия реализации программы: 

 Заинтересованность детей  в деятельности детской организации «Рассвет»; 

 Поддержка со стороны администрации школы, педагогического  коллектива, 

родителей; 

 Наличие материальной базы (оформление мероприятий, наличие специальной  

литературы, аппаратуры); 

 Опора на положительные потребности и интересы, создающие «эффекта 

актуальности» и ситуация «Успеха»; 

 Создание атмосферы доброжелательного взаимопонимания и душевного комфорта; 

 Творческое отношение к воспитательному процессу; 

 Активизация учащихся через работу в органах ученического самоуправления. 

 

 



 

Направления работы ДОО «Рассвет»: 

1)Гражданско-патриотическое 

2)Экологическое 

3)Духовно-нравственное 

4)Спортивно-оздоровительное 

5)Информационное 

6)Образовательное 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



План работы на 2020-2021 год 

Месяц Мероприятия 

Сентябрь  День Знаний. 

Всероссийская акция «Внимание-дети!» 

Выборы президента, вице-президента  детского объединения. 

Создание актива школы. 

Создание Совета старшеклассников. 

Октябрь  Собрание Совета старшеклассников. 

Поздравление учителей с Днем учителя. 

Вечер отдыха «Осенний бал». 

Участие в мероприятиях в рамках акции «Молодёжь за ЗОЖ». 

Ноябрь  Собрание актива школы. 

Участие в мероприятиях в рамках акции «Молодёжь за ЗОЖ». 

Подготовка и проведение концерта ко Дню матери. 

Декабрь  Проведение уроков «Помогите птицам» в начальном и в 

среднем звеньях. 

Подготовка и проведение новогодних праздников. 

Январь  Проведение игр и забав для малышей. 

Помощь в организации гражданско-патриотического 

месячника. 

Февраль  Выступление президента детского объединения на 

общешкольном родительском собрании. 

Акция «Мое лицо, мой внешний вид». 

Март  «А ну-ка девушки». 

Акции по благоустройству территории школы. 

Участие в мероприятиях в рамках акции «Молодёжь за ЗОЖ». 

Апрель  Посещение Пестречинского краеведческого музея. 

Подготовка к юнармейским играм «Зарница» и «Зарничка». 

Организация акций ко Дню космонавтики. 

Участие в мероприятиях в рамках акции «Молодёжь за ЗОЖ». 

Май  Участие в районном слете детских объединений. 

Подготовка и проведение  Последнего звонка. 



Пояснительная записка 

Современный национальный идеал личности, воспитанной в новой российской 

общеобразовательной школе, – это высоконравственный, творческий, компетентный 

гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающей 

ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененный в духовных и 

культурных традициях российского народа. 

         Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на базовых для 

нашего общества ценностях (семья, труд, отечество, природа, мир, знания, культура, 

здоровье, человек), общая цель воспитания в школе – личностное развитие школьников, 

проявляющееся: 

1) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на основе 

этих ценностей (т.е. в усвоении ими социально значимых знаний); 

2) в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (т.е. в 

развитии их социально значимых отношений); 

3) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта 

применения сформированных знаний и отношений на практике (т.е. в приобретении ими 

опыта осуществления социально значимых дел). 

Целью воспитательной работы МБОУ «ПСОШ №2» является: создание условий в 

воспитательном пространстве школы, способствующих развитию личности каждого 

ребенка, в которых он смог бы максимально осмыслить свою индивидуальность, 

раскрыть свои желания и потребности, постичь свои силы и способности, свое значение 

в жизни, в семье, в обществе. 

Основными идеями воспитательной работы являются: 

Идея развития 

Идея творчества: 

Идея сотрудничества 

Идея толерантности 

Задачи воспитательной работы: 

 Предоставить каждому ребенку условия для творческой самореализации, 

личностного самоопределения и развития индивидуальности, а также развитие навыков 

работы в команде. 

 Формировать гуманистическое отношение к окружающему миру, приобщать к 

общечеловеческим ценностям. 

 Формировать гражданское самосознание, ответственность за судьбу Родины. 

 Формировать потребности в здоровом образе жизни, активной жизненной 

позиции. 

 Развивать ученическое самоуправление, как основы социализации, социальной 

адаптации, творческого развития каждого обучающегося. 

 



Детство – это не период подготовки к будущей жизни. Это часть всей жизни. В ней 

ребята получают первый опыт решения возникших проблем, учатся жить и работать 

вместе с другими людьми, учатся познавать себя и окружающий мир. 

Социальная активность воплощается в реальных действиях, поступках, в повседнев

ном поведении. 

Среди разнообразных процессов, протекающих в детской среде, немаловажную 

роль играет детское общественное объединение или организация. Современные детские 

общественные организации выступают как особый социальный институт, решающий 

специфические задачи самостоятельными приемами и методами. Если в школе, как 

важнейшем социальном институте закладывается фундамент мировоззренческих 

позиций подрастающего поколения, то в детской организации подростки реализуют свой 

творческий и лидерский потенциал в пространстве сегодняшней жизни. 

Детская организация – это самодеятельное, самоуправляемое общественное 

объединение, создаваемое для реализации какой-либо социальной идеи (цели), имеющее 

регулирующее его деятельность, нормы и правила, зафиксированные в уставе.  

Цель ДОО «Рассвет» - организация досуговой, внеурочной деятельности, 

направленной на формирование общественной активности членов объединения, их 

творческой инициативы и социальной зрелости. 

Задачами организации являются: 

- вовлечение обучающихся в активную коллективную творческую деятельность; 

- способствование созданию условий для развития коммуникативных и 

организаторских способностей членов объединения; 

- содействие членам объединения в социальной адаптации и развитии социального 

опыта; 

- стимулирование личностного роста и саморазвитие членов объединения, 

мотивация на достижение успеха в деятельности. 

Цель программы: создание единой комфортной среды общения, формирование 

гражданско-патриотических качеств, развитие творческих способностей и лидерского 

потенциала подростков для организации работы в первичном детском объединении. 

Создание условий для развития гражданско- патриотического сознания, 

личностного роста каждого члена детского объединения через различные виды 

деятельности 

Актуальность данной программы заключается в том, что она помогает ребятам в 

развитии лидерских качеств, раскрытии индивидуальных способностей, приобретении 

организаторских навыков, продуктивном общении членов детского общественного 

объединения со сверстниками и взрослыми. Обучение младших ребят – старшими 

способствует созданию преемственности в деятельности детского объединения. 

В детское объединение подростки приходят добровольно. Им хочется общаться, 

овладеть специальными знаниями, навыками и умениями, которые могут им пригодиться 

в жизни, они хотят удовлетворить свои базовые потребности. Для того чтобы не погасить 

стремления и желания подростков, необходимо максимально разнообразить формы 



работы с детьми, выбрать те направления деятельности, которые интересны 

большинству ребят. 

Стремительно меняется время, меняется общество и отношения между людьми. 

Педагог – организатор или вожатый в школе должен не только руководить, направлять, 

но и воспитывать. 

Воспитание – это искусство. Искусство прикосновения к ребенку, которое 

помогает, стимулирует его самовыражение, самостоятельность, самосовершенствование. 

Чтобы процесс воспитания проходил успешно, безболезненно для ребенка, вокруг 

него должна быть создана такая атмосфера, где ребенку уютно, где его любят, ценят, где 

о нем будут заботиться настолько, что он станет, интересен себе и другим. 

Срок реализации программы: программа деятельности детского общественного 

объединения «Единство» рассчитана на 4 года. 

Ожидаемый результат деятельности: сформированность у членов ДОО 

позитивных, социальных, нравственных и политических ценностей, обладание навыками 

коллективного взаимодействия. 

Образовательное направление программы способствует формированию активной 

жизненной позиции, развитию лидерских качеств. 

Педагог – организатор создает психолого-педагогические условия для 

удовлетворения базовых потребностей детей, оказывает разнообразную помощь в 

организации жизнедеятельности детского объединения, ищет пути взаимодействия с 

семьей, школой, использует разнообразные формы деятельности. 

Программа деятельности ДОО «Рассвет» включает следующие направления: 

«Гражданская активность» (культурное, социальное, событийное волонтерство, 

архивно-поисковая работа, изучение истории и краеведения, и т.д.); 

Подростки легко и охотно выполняют поручения, стремятся испытать себя в 

активной практической деятельности. В этот период развивается самосознание, 

самооценка, стремление определить свое место в жизни. Включение ребят в 

общественную, социально-значимую деятельность помогает им стать достойными 

гражданами своей страны. 

Еще одним направлением выбрано – «Военно-патриотическое» (военно-

патриотические клубы, созданные на базе образовательных организаций, и 

сопровождение уже имеющихся объединений военно-патриотической направленности). 

Подростки 13-14 лет стремятся к соревновательности, самопознанию, 

самоутверждению. Участие в спортивных соревнованиях, туристических походах, 

военно-спортивной игре «Зарница», способствует укреплению физического и 

психического здоровья детей, помогает приобрести умения и навыки здорового образа 

жизни, знания по основам безопасного поведения. 

Личностное развитие (творческое развитие, популяризация профессий, 

популяризация здорового образа жизни среди школьников) помогает воспитывать у 

подростков активную жизненную позицию, стимулирует стремление к дальнейшему 

личностному росту. 

 



План работы на 2021-2022 год 

Сроки Тип заседания или мероприятия Направление Ответственный 

Сентябрь  1. Подведение итогов за прошедший 

учебный год; 

2. Знакомство с планом работы 

детского объединения на 2021-2022 

учебный год; 

3. Подготовка к акции ко Дню 

пожилого человека; 

 4. Проведение подвижных перемен в 

начальной школе; 

5. Оформление классных уголков; 

6. Подготовка ко Дню учителя. 

Здоровый 

образ жизни 

Педагог-

организатор, 

председатель 

Совета 

обучающихся 

Октябрь  1. Проверка классных уголков. Итоги; 

2. Неделя «подвижных перемен» в 

начальных классах; 

3. Подготовка ко Дню народного 

единства; 

4. Выборы председателя совета 

обучающихся на 2021-22 учебный 

год; 

5. Организация Дня Дублера; 

6. Проведение Дня школьника; 

7. Операция «Забота». 

Милосердие Педагог-

организатор, 

председатель 

Совета 

обучающихся 

Ноябрь  1. Подготовка ко Дню матери; 

2. Подведение итогов работы за 1 

триместр; 

3. Проведение школьного конкурса 

рисунков «Осторожно! Тонкий лед!». 

4. Операция «Забота»; 

5. Подготовка ко Дню Конституции; 

6.Организация классных часов 

Игра – дело 

серьёзное 

Педагог-

организатор, 

председатель 

Совета 

обучающихся 



«ВУЗы и техникумы г. Казани»; 

7. Школьный конкурс поделок 

«Символ Нового года 2022». 

Декабрь  1. Подготовка к проведению 

новогодних праздников, оформление 

класса и школьных окон; 

2. Проведение уличной акции 

«Коррупция глазами детей»; 

3. Акция «Кормушки птицам»; 

4. Проведение мероприятий на 

новогодних каникулах; 

5. Неделя «подвижных перемен» в 

начальных классах. 

Игра – дело 

серьёзное 

Педагог-

организатор, 

председатель 

Совета 

обучающихся 

Январь  1. Подведение итогов проведенных 

новогодних мероприятий; 

2. Подготовка к смотру строя и песни; 

3. Школьная акция «Не смейте 

забывать учителей»; 

4. Акция «Милосердие»; 

5. Открытие месячника ВПВ. План 

работы; 

6. Подготовка к вечеру встречи 

выпускников; 

7. Проведение классных часов 

«Афганистан. Эхо огненных гор» 

Милосердие Педагог-

организатор, 

председатель 

Совета 

обучающихся 

Февраль  1. Подготовка поздравления 

учителей-мужчин от актива с 23 

февраля; 

2. Помощь начальным классам в 

репетиции ко смотру строя и песни; 

3. Участие в конкурсах и акциях, 

посвященных 23 февраля; 

Отечество Педагог-

организатор, 

председатель 

Совета 

обучающихся 



4. Подведение итогов месячника 

ВПВ. 

Март  1. Подготовка к Международному 

женскому дню. Запись поздравлений. 

2. Украшение школы к весне. 

3. Участие в конкурсах, акциях и тд; 

4. Память о Евгении Перчкове. 

Проведение мероприятий; 

5. Планирование мероприятий на 

каникулы; 

6.  Неделя «подвижных перемен» в 

начальных классах; 

7. Выставка экологических 

фотографий «Мои домашний питомец 

– мой лучший друг». 

Игра – дело 

серьёзное 

Педагог-

организатор, 

председатель 

Совета 

обучающихся 

Апрель  1. Подготовка флешмоба для 

начальных классов на День 

Космонавтики; 

2. Неделя детской книги. Выставка 

фотографий с книгами; 

3. Неделя «активных» перемен в 

начальной школе (проведение игр, 

флешмобов и тд); 

4. Подготовка ко Всемирному дню 

иммунизации; 

5. Украшение окон к 9 мая; 

6. Подготовка к майским праздникам; 

7. Досуг в начальных классах на 

каникулах. 

Игра – дело 

серьёзное 

Педагог-

организатор, 

председатель 

Совета 

обучающихся 

Май  1. Подведение итогов работы на 

майские праздники; 

2. Помощь в организации линейки 

Отечество Педагог-

организатор, 

председатель 



«Последний звонок»; 

3. Неделя «веселых игр» в начальных 

классах; 

4. Подведение итогов за год. 

Выделение наиболее ярких и 

активных классов. 

Совета 

обучающихся 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Пояснительная записка 

В измененных социально-экономических условиях для достижения воспитательных целей необходимо изменение 

содержания, методов, форм воспитания. От того, какие ценности будут сформированы у детей сегодня, от того, насколько они 

будут готовы к новому типу социальных отношений, зависит путь развития нашего общества и в настоящее время, и в будущем. 

В связи с этим значительно возрастает роль детских общественных организаций как фактора социализации ребенка. Именно 

стремление в объединении, создании своих законов и правил, по которым они будут жить, самовыражаться, самореализовываться 

и самоутверждаться дали возможность появиться разным детским объединениям. И сегодня детское движение растет, оно 

возрождается. Оно представляет многоцветную картину, многообразно, разнотипно, разномасштабно и разнопланово. 

Являясь связующим звеном между школьной и социальной педагогикой, основываясь на принципах добровольности, 

гуманности, демократии, открытости, самодеятельности детская организация школы решает задачи социализации ее членов. 

Детская общественная организация «Рассвет» - это общественная организация, объединяющая активных, инициативных и 

творческих ребят. 

Изменились цель, задачи, расширились направления деятельности, появилась необходимость перехода детской организации 

на новую ступень развития. 

В связи с увеличением численности детской организации встала проблема изменения структуры детской организации, а 

значит, возникла необходимость перехода от клубной работы к организации объединений, совершенствования форм работы в 

них. 

Основными принципами, на которые опирается программа, являются: 

- принцип гуманизации; 

- принцип демократизации; 

- принцип дифференциации и индивидуализации: 

- принцип развития; 



- принцип непрерывности и комплексности; 

- принцип субъективности. 

Программа рассчитана на средний и старший возраст ребят, является комплексной и долгосрочной, рассчитанной на 3 года. 

 

II. Цели, задачи, ожидаемый результат 

Целью деятельности ДОО «Рассвет» является организация социально-значимой деятельности и защита прав и интересов 

членов детской организации. 

Задачами организации являются: 

* формирование культуры межличностных отношений и совместной деятельности; 

* создание условий для реализации творческого потенциала членов организации, развитие их интеллектуальных и 

физических сил; 

* создание условий для самовыражения членов организации через участие в ее конкретных делах; 

* способствовать воспитанию в каждом подростке позитивной активности, желанию узнать больше; 

* поддерживать в реализации социально-значимых инициатив; 

* приобщать к основным духовным ценностям своего Отечества. 

Ожидаемый результат деятельности: сформированность у членов ДОО позитивных, социальных, нравственных и 

политических ценностей, обладание навыками коллективного взаимодействия. 

Функции детской организации: 

- коммуникативная - реализуется на основе идей коллективного воспитания детей и подростков в детской организации. 

Способствует развитию различных форм общения в области "ребенок-ребенок", "ребенок-взрослый", "ребенок-общество"; 

- регулятивная - проявляется в связи с позицией ребенка - члена детской организации, регуляции отношений между людьми 

в процессе выполнения детьми организаторских и исполнительских, постоянных и временных поручений; 



- актуализационная - призвана пробудить в каждом ребенке способность к самореализации, самоутверждению и 

самоопределению; 

- социально-ориентировочная - позволит каждому участнику детского движения осуществить свой выбор; 

- социально-коррегирующая - необходима для нормализации отношений "ребенок-общество", коррекция личности 

коллективом, коллектива обществом; 

- диагностико-прогностическая - предполагает диагностирование, контроль, прогнозирование; 

- организаторская - способствует реализации организаторских и творческих способностей ребенка в организации; 

- воспитательная - формирует адекватную современному миру, ориентированную на общечеловеческие ценности личность 

творческую, социально-ответственную, нацеленную на самосовершенствование, самореализацию и непрерывное 

самообразование; 

- компенсаторская - способствует социальной защите человека; 

- досуговая - способствует формированию общественной культуры личности и содержательности организации свободного 

времени. 

III. МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ 

Осуществляется по следующим направлениям: 

адаптация федеральных, региональных, областных программ детского движения к условиям деятельности школьной 

организации "Рассвет"; 

разработка авторских программ на основе федеральных, региональных, областных программ по различным направлениям 

деятельности; 

обучение актива детской организации; 

семинары-практикумы с классными руководителями, педагогами по проблеме организации деятельности членов детской 

организации; 



разработка инновационных форм деятельности детской организации. 

 

Организация «Рассвет» действует в соответствии с: 

- Конвенцией о правах ребенка; 

- Конституцией РФ; 

- Законом РФ "Об образовании"; 

- Программой развития воспитания в системе образования России .; 

- федеральными законами "Об общественных объединениях", "О государственной поддержке молодежных и детских 

общественных объединений"; 

 

IV. ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ 

Одним из важных условий реализации данной программы является психолого-педагогическое обеспечение, которое 

реализуется по следующим направлениям: 

- изучение личности и индивидуальных качеств членов детской организации; 

- изучение творческого потенциала членов детской организации; 

- изучение межличностных отношений между членами детской организации; 

- диагностика детских интересов и предпочтений; 

- изучение потребностей в общественных объединениях детей; 

- ранжирование ценностей членов детской организации (данные обрабатываются психологом); 

- психолого-педагогические практикумы с педагогами по овладению основами педагогической диагностики, 

прогнозирования; 

- адаптация знаний, полученных в школе актива к деятельности воспитанников; 



План работы на 2022-2023 год 

Сентябрь 

№ 

п/п 

Дата Министерства Мероприятие 

1 01.09 – 07.09 Министерство науки и 

образования 

День знаний. 

Выборы органов ученического самоуправления 

Организация дежурства по школе. 

2 В течение 

месяца 

Министерство культуры 

и досуга 

Торжественная линейка, посвященная Дню знаний. 

Праздник «Посвящение в первоклассники» 

Подготовка к празднику осени 

3 В течение 

месяца 

Министерство здоровья и 

спорта 

День безопасности. 

Месячник по профилактике детского дорожно-транспортного 

травматизма 

4 В течение 

месяца 

Министерство рекламы и 

информации 

Выпуск праздничных газет  ко Дню Знаний 

 

5 В течение 

месяца 

Министерство труда и 

экологии 

Уборка школьного двора, работа на клумбах 

                                                                                                        

Октябрь 

№ 

п/п 

Дата Министерства Мероприятие 

1 В течение 

месяца 

Министерство науки и 

образования 

Контроль над качеством дежурства 

Проведение рейдов «Внешний вид учащихся» 

Организация дежурства на осеннем празднике. 

2 В течение 

месяца 

Министерство культуры 

и досуга 

Акция «Давайте делать добрые дела», посвященная Дню 

пожилого человека 

Праздник «День учителя» 

Конкурс поздравительных плакатов ко Дню учителя 



3 В течение 

месяца 

Министерство здоровья 

и спорта 

День здоровья  

«Молодежь за здоровый образ жизни». 

4 В течение 

месяца 

Министерство рекламы и 

информации 

Оформление поздравительной газеты ко Дню учителя. 

 

5 В течение 

месяца 

Министерство труда и 

экологии 

Уборка школьной территории 

Ноябрь 

 

№ 

п/

п 

Дата Министерства Мероприятие 

1 В течение 

месяца 

Министерство науки и 

образования 

Рейд по проверке посещаемости школы. Рейд по проверке 

внешнего вида учащегося. Дежурство по школе 

2 В течение 

месяца 

Министерство культуры 

и досуга 

Праздничные мероприятия, посвященные Дню матери  

Праздник «Осеннее очарования» 

3 В течение 

месяца 

Министерство здоровья и 

спорта 

Беседа «Правила поведения на водоеме в осенне-зимний 

период» 

4 В течение 

месяца 

Министерство рекламы и 

информации 

Конкурс плакатов ко Дню матери 

Оформление газеты к осеннему празднику.      

5 В течение 

месяца 

Министерство труда и 

экологии 

 

                                                                                                               

                                                                                                             

 

 

 

 

 



Декабрь 

 

№ 

п/

п 

Дата Министерства Мероприятие 

1 В течение 

месяца 

Министерство науки и 

образования 

Проведение рейтинга «Лучший класс» 

Дежурство в школе. 

Дежурство во время проведения новогодних праздников 

2 В течение 

месяца 

Министерство культуры 

и досуга 

Подготовка новогодних праздников 

«Волшебный огонёк» - новогодний праздник. 

Участие в проведении мероприятий, посвященных Дню 

народного единства 

3 В течение 

месяца 

Министерство здоровья и 

спорта 

Проведение игр на свежем воздухе в ГПД 

4 В течение 

месяца 

Министерство рекламы и 

информации 

 Акция «Оформим фасад школы» 

 «В гости к дедушке Морозу» - новогодняя ярмарка. 

 Выставка рисунков «Скоро Новый год!» 

5 В течение 

месяца 

Министерство труда и 

экологии 

 

 

Январь 

№ 

п/п 

 

Дата Министерства Мероприятие 

1 В течение 

месяца 

Министерство науки и 

образования 

Дежурство в школе. 

Проведение рейдов «Внешний вид учащихся» 

2 В течение 

месяца 

Министерство культуры и 

досуга 

Участие в благотворительной  неделе «Новогодние чудеса» 



3 В течение 

месяца 

Министерство здоровья и 

спорта 

«Зимние забавы» - спортивные мероприятия 

4 В течение 

месяца 

Министерство рекламы и 

информации 

Выпуск школьной стенгазеты 

Конкурс рисунков «Моя Россия» 

5 В течение 

месяца 

Министерство труда и 

экологии 

 

 

Февраль 

 

№ 

п/п 

Дата Министерства Мероприятие 

1 В течение 

месяца 

 

Министерство науки и 

образования 

Дежурство в школе. 

Дежурство во время проведения праздничных мероприятий 

2 В течение 

месяца 

Министерство культуры и 

досуга 

День Святого Валентина, почта валентинок 

День Защитника Отечества 

 «Вперед, мальчишки» - конкурсная программа для мальчиков 

3 В течение 

месяца 

Министерство здоровья и 

спорта 

День здоровья «Быстрее Выше Сильнее» 

 

4 В течение 

месяца 

Министерство рекламы и 

информации 

Организация «Почты Святого Валентина» 

«Так воевали наши деды» - выставка рисунков 

«Поздравительная открытка» - поздравление с Днем Защитника 

Отечества 

5 В течение 

месяца 

Министерство труда и 

экологии 

 

                                                      

 

 



Март 

№ 

п/п 

Дата Министерства Мероприятие 

1 В течение 

месяца 

Министерство науки и 

образования 

Акция «Библиотеке – нашу помощь» 

Проведение рейтинга «Лучший класс» 

Дежурство в школе. 

Проведение рейдов «Внешний вид учащихся» 

2 В течение 

месяца 

Министерство культуры и 

досуга 

Международный Женский День 

Проведение праздничных мероприятий, посвященных 

Международному Женскому Дню 

 

3 В течение 

месяца 

Министерство здоровья и 

спорта 

 День здоровья «Быстрее Выше Сильнее» 

 

4 В течение 

месяца 

Министерство рекламы и 

информации 

Выпуск школьной газеты 

Конкурс поздравительных плакатов 

5 В течение 

месяца 

Министерство труда и 

экологии 

 

 

Апрель 

№ 

п/п 

Дата Министерства Мероприятие 

1 В течение 

месяца 

Министерство науки и 

образования 

Дежурство в школе. 

Проведение рейдов «Внешний вид учащихся» 

 

2 В течение 

месяца 

Министерство культуры и 

досуга 

Благотворительная акция «Ветеран живет рядом!» 

День смеха 

Праздник хорошистов и отличников 

3 В течение Министерство здоровья и День здоровья. Школьный весенний кросс. 



месяца спорта  

4 В течение 

месяца 

Министерство рекламы и 

информации 

Конкурс художественно-прикладного искусства посвященный 

12 апреля  

«Что расскажет нам телескоп» 

5 В течение 

месяца 

Министерство труда и 

экологии 

 

 

Май 

№ Дата Министерства Мероприятие 

1 В течение 

месяца 

Министерство науки 

и образования 

Подведение итогов соревнований по школе. Определение и награждение 

«Лучшего класса года». Дежурство в школе. Проведение рейдов «Внешний 

вид учащихся». Организация дежурства во время проведения праздничного 

концерта, посвященного Дню Победы 

 

2 В течение 

месяца 

Министерство 

культуры и досуга 

Праздничный концерт, посвященный Дню Победы. Организация и 

проведения праздника «Последний Звонок» и выпускного вечера. Линейка 

Памяти. Вахта Памяти 

3 В течение 

месяца 

Министерство 

здоровья и спорта 

 Проведение веселых стартов для начальных классов. 

4 В течение 

месяца 

Министерство 

рекламы и 

информации 

«Поздравительная открытка» - поздравление ветеранов ВОВ с Днем 

Победы 

Выпуск школьной стенгазеты 

 

5 В течение 

месяца 

Министерство труда 

и экологии 

Уборка пришкольной территории. 

Посадка цветов. 

 

 


